
整理
番号

企業等名 業種
企業の

業務内容
実習の内容 就業体験を行う際に必要な(求められる)能力 職場の雰囲気 人数(人) 実習時期 実習日数(日) 実習地 準備物・服装等 交通手段 選考方法 必要書類 R6割振学部 注意事項、その他 企業紹介動画のURL、企業HP

1 (公財)香川県国際交流協会
官公庁・団
体;

①国際交流事業の企画及び推進 ②民間団体
の国際交流活動に対する支援 ③国際交流活動
を行うボランティアの組織化及び育成 ④留学
生、研修員その他の在県外国人に対する支援
⑤国際交流に関する情報の収集及び提供 ⑥海
外移住、海外技術協力等に関する事業 ⑦外国
語習得のための研修事業 ⑧香川県知事の指定
を受けて行う香川国際交流会館の管理及び運
営 ⑨その他この法人の目的を達成するために

①外国にルーツをもつ児童・生徒を対象とする日本語教室の運営補助、報
告記事の作成など 　[開催日：8月中の6日間（平日及び土曜日）]
②国際理解プログラム(県内の高校生以上を対象とするイベント)の運営補
助、報告記事の作成など 　[開催日：8月上旬の土曜日]
 ③災害時外国人支援関連事業の訓練の準備など その他、アンケート集
計、発送作業、イベント準備などの事務作業など
 ※相談の上、上記の日程の中で参加可能な日を調整し、通算35時間のプ
ログラムで実施。

・主体性…何事も自分事と捉え、指示を待つのでは
なく、自ら考え動ける力。
・課題発見力…常に現状を分析し、取り組んでいる
業務の目的・課題などについて様々な角度から考え
抜こうとする力。
・傾聴力…言語の違いに関わらず、相手と真摯に向
き合い、相手の伝えたいことを理解しようとする力

・自分の意見やアイデアを自由に出し合え
る、風通しの良い職場です。 ・それぞれの
経験やスキルを活かしながら、和気あいあ
いとした雰囲気の中で、意欲的に業務に取
り組んでいます。 ・外国人や外国にルーツ
をもつ方々と接する機会が多いことから、多
様性を認め合い尊重できる風土がありま
す。

2名 7/23～9/30 5

アイパル
香川(香

川県国際
交流会

館)

メモ用紙、筆記用具
動きやすい服装

徒歩、自転車(※駐車
場スペースなし)

書類 ES
教育：2
法：1

経済：1
特になし http://www.i-pal.or.jp/

整理
番号

企業等名 業種
企業の

業務内容
実習の内容

インターンシップのテーマ

就業体験を行う際に必要な(求められる)能力

おすすめポイント

職場の雰囲気
人数(人) 実習時期 実習日数(日) 実習地 準備物・服装等 交通手段 選考方法 必要書類 R5割振学部 注意事項、その他 企業紹介動画のURL、企業HP

1 (公財)香川県国際交流協会 官公庁・団体;

①国際交流事業の企画及び推進 ②民間団
体の国際交流活動に対する支援 ③国際交
流活動を行うボランティアの組織化及び育
成 ④留学生、研修員その他の在県外国人
に対する支援 ⑤国際交流に関する情報の
収集及び提供 ⑥海外移住、海外技術協力
等に関する事業 ⑦外国語習得のための研
修事業 ⑧香川県知事の指定を受けて行う
香川国際交流会館の管理及び運営 ⑨その
他この法人の目的を達成するために必要な
事業

①外国にルーツをもつ児童・生徒を対象とする日本語教室の運営補助、報
告記事の作成など 　[開催日：8月中の6日間（平日及び土曜日）] ②国際理
解プログラム(県内の高校生以上を対象とするイベント)の運営補助、報告
記事の作成など 　[開催日：8月上旬の土曜日] ③災害時外国人支援関連
事業の訓練の準備など その他、アンケート集計、発送作業、イベント準備
などの事務作業など ※相談の上、上記の日程の中で参加可能な日を調整
し、通算35時間のプログラムで実施。

国際交流/多文化共生の現場で活動してみません
か？

・主体性…何事も自分事と捉え、指示を待つのでは
なく、自ら考え動ける力。
・課題発見力…常に現状を分析し、取り組んでいる
業務の目的・課題などについて様々な角度から考え
抜こうとする力。
・傾聴力…言語の違いに関わらず、相手と真摯に向
き合い、相手の伝えたいことを理解しようとする力

・外国人住民をはじめ、様々な人と交流する
ことを通じて、コミュニケーション力の向上を
図ることができ、また、多様な文化や価値観
に接することにより、視野を広げることがで
きます。 ・香川県庁国際課と共同の業務も
あるので、行政の仕事についても経験する
ことができます。 ・基本的な事務能力
(word、Excel等)を向上することができます。

・自分の意見やアイデアを自由に出し合え
る、風通しの良い職場です。 ・それぞれの
経験やスキルを活かしながら、和気あいあ
いとした雰囲気の中で、意欲的に業務に取
り組んでいます。 ・外国人や外国にルーツ
をもつ方々と接する機会が多いことから、多
様性を認め合い尊重できる風土がありま

2名 7月23日～9月30
日

5

アイパル
香川(香
川県国際
交流会
館)

メモ用紙、筆記用具
動きやすい服装

徒歩、自転車(※駐車
場スペースなし)

書類 ES

教育：2
法：1

経済：1
上記学部以外から
の希望があった場
合、受入可能人数
内（4名以内）であ

れば受入可。

特になし http://www.i-pal.or.jp/

2 香川県警察 官公庁・団体;警察

"※5月22日に内容を更新しました。（確定）
香川県警察には５つの専門部門（生活安全、刑事、交通、警備、警務）があ
ります。
今回のインターンシップでは、５つの部門すべてを体験していただく予定で
す。
〇サイバー犯罪捜査体験、少年の非行防止を目的としたショート動画の作
成
〇模擬家屋を使用した参加者主導の捜査体験（犯罪の認知から被疑者逮
捕まで）
〇模擬交通事故現場における交通鑑識活動、３Ｄレーザースキャナーを用
いた交通事故見分体験
〇ドローンの操縦訓練、災害発生現場を想定した救助訓練

警察官（警察行政事務職員）を深堀り～知らなかっ
た・警察官（警察事務職員）の仕事ってこんなに幅広
いんだ～

周囲の人々と協力して業務を遂行する力や、初対面
でも臆することなく話すことができるコミュニケーショ
ン能力

すべての専門部門を経験できるのは大変貴
重ですし、職業選択の幅が広がることは間
違いありません。また、現役の警察官や警
察行政事務職員と話す機会もたくさんありま
す。

香川県警察には、約2,200名の職員（警察官
約1,900名、警察行政事務職員約300名）が
勤務しています。そして2,200名それぞれが
お互いの個性や能力を尊重しながら高め合
い、県民の安全と安心を守る力につなげて
います。

1名 8/19～8/23 5

本社、香
川県庁記
者クラ
ブ、香川
県警記者
クラブな
ど

筆記用具、その他
については適宜指
定
基本はスーツ着用、
別途指示

公共交通機関のみ、
四輪の駐車場なし、自
転車・二輪車は駐輪
可能

書類 ES

教育：1
法・経済：4
創造工：1

農：1

※実習内容の確定は５月15日頃を予定
しています。

https://www.instagram.com/kagawa_police_saiyou/

R６年度体験型ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ

R６年度鍛えあげｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ


